
ALERPI - 12 Rue Maurice Barrès 57000 Metz 

Assemblée générale du 13/06/19 

Sur l’année 2018 

 

Rapport d’activité 

 

Demandes d’hébergements reçues et  entretiens préalables à l’hébergement :  

110 demandes  > 33 entretiens réalisés 

34 Metz - 23 St Mihiel - 22 Ecrouves - 9 Montmedy - 7 Toul - 6 Oermingen - 3 Maxeville - 2 Epinal - 1 Joux la 

ville - 1 Troyes - 1 Commercy - 1 Villenaux  

 

Personnes hébergées : 25  

Taux d’occupation des studios :   8.5  personnes en moyenne sur l’année.   

Taux d’occupation 2015 2016 2017 2018 

global 6.4 8.1 7.9 8.5 

En PE 3 4.9 5 5.5 

 

Nos hébergés sont originaires de : 

    

 

2016 2017 2018 

Moselle 

Grand Est 

9 15 12 

Meuse   
3 

Meurthe et Moselle 3 1 1 

Vosges 2 1 
 

Alsace  
4 3 

Est 1 
 

2 

Ouest 3 1 
 

Sud  
1 1 

Nord 2 1 3 

Autre Pays 2 2 
 

 

Durée de séjour à ALERPI :  4 mois et demi en 2018 

Age des personnes hébergées :  

 18 à 25 ans 26 à 35 ans 36 à 45 ans 46 à 55 ans Plus de 55 

ans 

Moyenne 

d’age 

2016 14% 14% 50% 22% 0 42 ans 



2017 8% 38% 42% 4% 8% 40 ans 

2018 4% 24% 36% 24% 12% 42 ans 
 

Statut judiciaire des personnes hébergées :  

 2016 2017 2018 

Placement extérieur 15 17 17 

Libres 6 8 7 

PSEM 1 1 1 

 

Provenance des personnes hébergées :  

  2017 2018 

CD SAINT-MIHIEL : 5 (toutes en PE) 5 ( 3 en PE et 2 libres ) 

 QPA METZ : 5 ( toutes libres) 5 ( 1 en PE et 4 libres) 

MA METZ : 4 (1 libres et 3 en PE) 2 ( 1 en PE et 1 libre) 

TOUL :  4 (toutes en PE) 4 ( 3 en PE et 1 en PSEM) 

ECROUVES : 4 (toutes en PE) 5 (tous en PE) 

MONTMEDY : 2 ( en PE) 3 (ous en PE) 

EPINAL : 1 (en PE) 0 

OERMIGEN : 1 ( en PE) 1 (en PE) 
 

Le travail d’accompagnement vers l’insertion :  

La santé 

- Accompagnement dans les soins psychologiques et psychiatriques : 11 personnes  

- Accompagnement dans les soins en addictologie :   11 personnes Accompagnement administratif pour 

l’ouverture des droits à la couverture médicale universelle, l’ensemble des résidents sont repartis avec des 

droits à jour, 9 d’entre eux  étaient arrivés sans droits. 

- Autres soins : Pour beaucoup, en dehors des soins avec les médecins généralistes, il faut travailler l’accès 

chez le dentiste, l’ophtalmologue ou d’autres spécialistes. 

L’emploi 

Tous les résidents avaient des ressources légales à leur sortie.  

 2017 2018 
CDI  2 
CDD 5 3 
Interim 4 5 
Contrat d’insertion 4 5 
Formation professionnelle 4 2 
AAH  1 
RSA ou ASS 9 7 
Sans ressources   
 

Le Logement 

25 personnes ont été accueillies par l’association en 2018.   

 8 sont encore hébergées à l’association au 01.01.2019.  

 7 ont pu bénéficier d’un logement autonome,  



 3 se sont installés avec leurs compagnes.  

 3 ont été dans la famille ou des tiers. 

  2 personnes par le biais du dispositif 115/SIAO. 

  2 personnes  ont  été réorientées vers Queuleu  ou  le CPA  

 

L’établissement ou le rétablissement des liens sociaux et familiaux.  

- 8 résidents ont des enfants avec qui les liens sont rompus (sur les 13 qui ont des enfants). 

- 13  résidents vivent un isolement complet 5 entretiennent des liens fragiles et  7 peuvent réellement 

compter sur une famille ou une compagne.   

 

Sport, culture et loisirs 

Le sport et la culture sont des vecteurs importants de sociabilité.  

Des activités sportives  ou culturelles sont organisées régulièrement, nous avons réalisé entre autre : 

 tournois de foot,  

  atelier photo,  

 Atelier informatique, 

 participation a des marathons photo,   

 sortie au festival Hop Hop Hop,  

 sortie à la fête de la musique,  

 sortie au centre Pompidou,  

 participations aux Joelettes  avec des bénévoles de l’APF, 

  participation à des conférences débats,  

 feux d’artifices  du 14/07 

 escalade 

 atelier d’écriture 

 … 

 

Pour faciliter aussi l’accès à l’emploi, et aux loisirs, Alerpi a réalisé l’achat de plusieurs vélos neufs qui ont été mis à 

disposition des résidents 

Soutien après la fin de la prise en charge.  

12 personnes sorties en 2018 ont encore été soutenues après le relogement des résidents. Les portes d’ALERPI leur 

restent ouvertes, pour la convivialité (café, repas, fêtes,) un soutien psychologique, une aide administrative, un 

relais vers les acteurs du droit commun.  

Début 2018 nous avons mis en place un système d’épargne et d’abondement, Sur les personnes ayant quitté la 

structure en 2018, 8 ont pu bénéficier ainsi d’une aide.  Sur les 8 personnes encore présentent au sein de la 

structure en janvier 2019, 7 ont déjà pu épargner.  

Nous avons également pu mettre en place un système d’aide à l’accès au logement, qui consiste à  avancer les frais 

liés au logement  à l’ensemble des personnes ayant eu un accord d’aide par le Fonds de Solidarité au Logement ( 

FSL) et à se faire rembourser directement par cet organisme. Sur les personnes ayant quitté la structure 6 

personnes ont pu bénéficier  de ce procédé. 

 

Demandes d’hébergement d’urgence 

Bien qu’ALERPI n’ait pas vocation à cela, 6 personnes sont venues spontanément à Alerpi en 2018 pour demander 

un hébergement d’urgence.  Un entretien approfondi  et une orientation adaptée ont été alors réalisés.  



Ag 2019 
 

Alerpi budget réalisé 2018 
 

CHARGES Montant(2)  PRODUITS Montant(2) 

I. Charges directes affectées à 

l’action 

  I. Ressources directes affectées à 

l’action 

 

60 – Achat 46497  70 – Vente de produits finis, 

prestations de services, 

marchandises 

83202 

Produits d’entretien 343  SPIP 60772 

Fournitures de bureau   1090  CAF 16680 

Prestations  3042  Locations 5750 

Alimentation, tisanerie… 4114  Autres prestations  

Electricité 4677  74 – Subventions 34055 

Eau 1929  Fondation de France 5000 

Charges gaz 12644  D.I.S.P. 11000 

Achats de matériaux 18658  Eveche 1000 

   DDCS 14600 

   CCAS de Metz 2455 

61 - Services extérieurs 29673    

Abondement épargne 1355    

Activités culturelles et sportives 845  75 – autres produits de gestion 

courante 

42996 

Pécule Placements extérieurs 4100  Participation des usagers 12548 

Locations immobilières  21600    

Aides à l’accès au logement  551  Remboursement prêts 1388 

divers 226    

Assurances 996  Dons de particuliers 26525 

62 - Autres services extérieurs 7436  Dons d’organisme 2400 

Missions réceptions 218  Cotisations des membres 135 

Frais de déplacements 5358  77 - Produits exceptionnels 1329 

Téléphone, affranchissements 1746  Produits financiers 350 

Autres frais 114  Produits divers et exceptionnels 980 

63 – Impôts et taxes 3665    

Impôts et taxes sur rémunération,     



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autres impôts et taxes 3665    

64- Charges de personnel 43705    

Rémunération des personnels, 23540    

Charges sociales, 20086    

Médecine du travail 79    

66 – Charges financières     

Frais de tenue de compte     

67 – Charges exceptionnelles 18    

Charges exceptionnelle (vol)     

Dons et libéralités 18    

68 –Dotations aux provisions  24002    

Provisions pour congés payés et 

risques salariaux 

8044    

Provisions travaux appartement 2 15958    

Total des charges 155070  Total des recettes 160195 



 
AG alerpi budget prévisionnel 2019 

 

 

 

CHARGES Montant(2)  PRODUITS Montant(2) 

I. Charges directes affectées à l’action   I. Ressources directes 

affectées à l’action 

 

60 – Achat 53750 

 

 70 – Vente de produits finis, 

prestations de services, 

marchandises 

74360 

 

Prestations de service 32000  SPIP 52560 

Achats de matières et fournitures 21750  CAF 16000 

61 - Services extérieurs 27950  Locations  5800 

Locations immobilières  24800  Autres prestations   

Entretien et réparations 2000  74 – Subventions 28100 

Assurances 1000  Cohésion sociale 14600 

Documentation  150  D.I.S.P. 11000 

62 - Autres services extérieurs 16450  Conseil général de la Moselle 0000 

Missions réceptions 1400  CCAS de Metz 1500 

Fournitures aux usagers 13200  Mense Episcopale 1000 

Téléphone, affranchissements 1850    

63 – Impôts et taxes 3600  75 – autres produits de 

gestion courante 

33082 

Impôts et taxes sur rémunération,   Participation des usagers 12000 

Autres impôts et taxes 3600  Dons de particuliers 19957 

64- Charges de personnel 50100  Dons d’organisme 1000 

Rémunération des personnels, 27400  Cotisations des membres 125 

Charges sociales, 22600  77 - Produits exceptionnels 16308 

Médecine du travail 100  Produits financiers  350 

   Reprises sur provisions 15958 

     

Total des charges 151850  Total de recettes 151850 


